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Jobcenter im Landkreis Gotha

Schéne Aussicht 5
99867 Gotha, Thiringen

Kundennummer:
Herrn BG-Nummer:
Volker Schmidt
OT Grolirettbach
MNeudietendorferstr. 32 _Errstei?en
99869 Drei Gleichen eaitl.
Telefon:
E-Mail:  Jobcenter-Gotha. Vermittung@jobcenter-
ge.de

Erstellt am: 07.03.2017

Eingliederungsvereinbarung

zwischen Herrn Volker Schmidt

und Jobcenter im Landkreis Gotha

giiltig von 07.03.2017

giiltig bis auf weiteres

1. Einleitung D Auesbon [heer felb hand it

Mit dieser Eingliederungsvereinbarung nach § 15 SGB il rd die gemeinsam zwischen (hnen und
ihrem Jobcenter erarbeitete Strategie it geregelt. Dazu werden die im

Einzelfall notwendigen Leistungen zur Eingliederung in Arbeit des Jobcenters scwie lhre
Bemithungen sowie Thre Pflichten einschliellich der damit sinhergehenden Rechtsfolgen Verbmdhch
vereinbart.

Diese Eingliederungsvereinbarung stelit einen éffentlich-rechtlichen Verlrag in Form eines
Austauschvertrages dar (vgl. §§ 53 ff. SGB X). Die Eingliederungsvereinbarung ist daher schriftlich
zu schlieffen und durch beide Vertragsparteien zu unterschreiben (§ £6 SGB X}. Die
Eingliederungsvereinbarung ist fir beide Vertragsparteien verbindlich, das bedeutet, im Fall der
Nichteinhaltung der Eingliederungsvereinbarung kann sich jede Vertragspartei auf die geregelten
Inhalte berufen.

Im nachfolgenden Vertragstext werden die Vertragsparteien mit Ich® fiir die oben genannte Person
und ,Jobcenter” fir das oben konkret bezeichnete Jobcenter benannt.

2. Glltigkeit

Diese Eingliederungsvereinbarung ist giltig, solange alle Anspruchsvoraussetzungen fir den Bezug
von Arbeitslosengeld |l vorliegen. Entfallt ihre HiffebedUrftigkeit, sind beide Parteien nicht mehr an
den Inhalt gebunden. Eine gesonderte Kindigung ist in diesem Fall nicht erforderlich. Soweit eing
Anpassung durch Fortschreibung erforderlich ist, ersetzt die neue

Eingliederungsvereinbarung diese Eingliederungsvereinbarung.
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3. Ziele
Ausbau der Selbstindigkeit

4, Un{erstﬁlzung durch das Jobcenter

Das Jobcenter bietet Ihnen die Méglichkeit der Beratung Selbsténdigkeit an.

5. Zur integration in Arbeit

Sie nutzen alle Méglichkeiten zum Ausbau threr Selbstandigkeit.

6. Arbeitsunfahigkeit
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung ist abzugeben
Wenn Sie arbeitsunfahig erkranken, sind Sie verpflichtet, Ihre Arbeitsunfahigkeit

+ unverziglich im Jobcenter anzuzeigen und
+ eine arztliche Bescheinigung im Original und deren voraussichtliche Dauer spatestens vor Ablauf
des dritten Kalendertages nach Eintritt der Arbeitsunfahigkeit im Jobcenter vorzulegen.

Dauert die Arbeitsunfahigkeit ldnger als zundchst vom Arzt bescheinigt, missen Sie dies durch eine
weitere drztliche Bescheinigung nachweisen. Wenn Sie wieder arbeitsfahig sind, teilen Sie dies bitte
ebenfalis sofort mit

7. Fortschreibung dieser Eingliederungsvereinbarung

Die Eingliederungsvereinbarung wird regelmaRig uberprift und im gegebenen Falle fortgeschrieben.
Solite aufgrund von wesentlichen Anderungen in lhren perséniichen Verhaltnissen eine Anpassung
der vereinbarten Mallnahmen, Leistungen des Jobcenters und lhrer Pflichten erforderlich sein, sind
sich beide Vertragsparteien daritber einig, dass eine Fortschreibung dieser

Eingliederungsvereinbarung erfolgen soll. Das Gleiche gilt, wenn das Ziel del e tr-den-
-Arbeitsmarkt-nur aufgrund von Anpassungen und Anderungen dieser Vereinbarung erreicht bzw.

. . - . w4
beschleunigt werden kann. t?«’gj f‘?—i/zj i s //1 [f{ 14 h“.;f A k¥

8. Kiindigung dieser Eingliederungsvereinbarung

Haben sich die Verhaltnisse, die fir die Festsetzung des Vertragsinhalts mallgebehd gewesen sind,
seit Abschluss des Vertrages so wesentlich geéndert, dass einer Vertragspartei das Festhalten an
der urspranglichen vertragfichen Regelung nicht zuzumuten ist, so kann diese Vertragspartei eine
Anpassung des Vertragsinhalts an die geénderten Verhaltnisse veriangen oder, sofern eine
Anpassung nicht maglich oder einer Vertragspartei nicht zuzumuten ist, den Vertrag kiindigen (§ 59
Abs. 1 SGB X). Die Kindigung bedarf der Schriftform und soll begrindet werden (§ 59 Abs. 2 SGB

X).

9. Schlussformel Cun Aniba., ober Jedd [T/ d//(_{;

Die in dieser Eingliederungsvereinbarung festgelegten Pflichten und Leistungenzur-Eingtieder
Aebelt wurden von den Vertragspartnern gemeinsam erarbeitet. Mit ihrer Unterschrift erifdren beide
Verragspareien, dass sie die gemeinsam festge!egten Pflichten erfillen werden, Sie erkldren sich

bereit, aktiv an allen genannten Malinahmen -Arbeit mitzuwirken.
Erklérungsbedmﬂ:ge Punkte und die méglichen Rechtsiolgen bei Verletzung der festgelegten

bt n, s ban  den f-ﬁ/éfb_ca(ffdu/*
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Pflichten wurden ergdnzend mindlich erldutert. Beide Seiten erhalten ein unterschriebenes Exempiar
digser Eingliederungsvereinbarung.

T
Die Eingliederungsvereinbarung wurde mit mir besprochen. Ich bin mit den vereirbarten Aktivitaten

einverstanden und verpflichte mich, diese sinzuhaiten, Ich habe ain Exemplgr dleser
Eingliederungsvereinbarung erhalten.

.
| /- / i
,\?}%.ZQ«*;’? b@(h{j ,g,g ,Q 07.03.2017
Datum, Unterschrift Herr Schmidt Datum, Unte
ggf. ihr/sein gesetzliche/r Vertreter/in, Vertreterin Jobcenter im Landkreis Gotha

nicht-erwerbsfahige/r Hilfebedlrftigelr

SGB 11 Jobcenter im Landkreis Gotha

Schone Aussicht 5
99867 Gotha, Tharingen
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Vermerk fiir

Volker Schmidt

Typ Erstellt am
Allgemeiner Vermerk 08.03.2017 09:45
Sichtbarkeit * Verantwortlich

Berechtigte Mitarbeiter/ -innen

Kontakt am-
08.03.2C17

Kundenkontakt

persdnlich

Betreff

AVl / Vorlage EinV - Anderungen

Text

p.V. - reicht FinV ein - besteht auf Anderungen in den allgermeinen Erlauterungen (1.Einfeitung /
7.Fonschreibung f 9. Schiussformel). Er mochte den Bereich "Eingliederung in Arbeit" auf "Ausbau der
Selbstandigkeit" andern lassen - dies ist jedoch aus technischen Grinden nicht méglich. Die Anderungen
wurden handschriftl. von Herrn $. vorgenommen und EinV unterzeichnet. Ziel ist in EinV "Ausbau der
Selbstéandigkeit".

Legende * Angabe ist zwingend erforderlich

https://arbeitsagentur.intern.ba.de/verbis/app/VMKb_VermerkSichtbarkeitB... 08.03.2017



